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Број 9                                                                   Службени гласник општине Осмаци                                                             Понедјељак 14.12.2009


АКТИ СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ
На основу члана 2. Закона о предузећима Републике Српске(,,Службени гласник РС'', број 75/04), члана 8. став 4. и члана 386. Закона о предузећима(,,Службени гласник РС'', број:24/98, 62/02, 66/02, 38/03, 97/04 и 34/06), члана 30 став 1.алинеја 25.Закона о локалној самоуправи(,,Службени гласник РС'', број:101/04, 42/05 и 118/05) , Протокола општине:Зворник, Калесија, Сапна, Шековићи и Осмаци од 16.04 2007. године, те Протокола општина Зворник, Братунац, Сребреница, Власеница и Милићи od 25.03.2009. године и члана 31. статута општине Осмаци (Службени гласник опшптине Осмаци'', број:7/05), Скупштина општине Осмаци на сједници одржаној дана 10.12.2009.године донијела је 

О Д Л У К У

о приступању оснивања Јавног предузећа '' Регионална депонија'' Зворник

Члан 1.

Општина Осмаци као један од суоснивача приступа оснивању Јавног предузећа,,Регионална депонија''Зворник.

Члан 2.

Оснивачки улог општине Осмаци у Јавном предузећу,,Регионална депонија'' Зворник ће бити сразмјеран броју становника општине Осмаци у односу на укупан број становника свих општина учесница побројаних у преамбули ове одлуке које су оснивачи овог предузећа а који ће се утврдити на основу званичних података о броју  становника ентитетских завода за статистику.

                             Члан 3.

Права и обавезе оснивача Јавног предузећа,, Регионална депонија'' регулисаће се Уговором  о оснивању.

                             Члан 4.

Овлашћује се Начелник општине Осмаци  да у име општине потпише уговор о оснивању Јавног предузећа ,,Регионална депонија''.

                           Члан 5.

Трошкове оснивања и уписа Јавног предузећа ,,Регионална депонија'' у судски регистар сносиће општина Зворник.
                          Члан 6.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику општине Осмаци.

Број:01-022-69/09                                          Предсједник                                   
Датум:11.12.2009 година.                    Мехмедалија Имшировић                                                                                                                                                                                                                     
На основу члана 51. закона о задуживању, дугу и гаранцијама републике Српске 

(Службени гласник РС'' број: 30/07), члана 30.Закона о локалној самоуправи (Службени гласник РС'', број:101/04, 42/05 и 118/05) и члана 31 и 53  статута општине Осмаци (Службени гласник општине Осмаци'', број:7/05), Скупштина општине Осмаци , на сједници одржаној дана 10.12. 2009 године д о н о с и
                      О Д Л У К У

О ДАВАЊУ ГАРАНЦИЈЕ НА КРЕДИТНО ЗАДУЖЕЊЕ ЈП,,РЕГИОНАЛНА ДЕПОНИЈА''ИЗ ЗВОРНИКА

                                              Члан 1.
Даје се сагласност за издавање гаранције на кредитно задужење ЈП,,РЕГИОНАЛНА ДЕПОНИЈА'''' из Зворника код Владе Републике Српске-Министарства финансија Републике Српске по Другом пројекту за управљање чврстим одпадом финасираног кредитним средствима свјетске банке.

Кредитна средства  користиће се за изградњу регионалне депоније која се налази на локацији ,,Црни врх'' као и инфраструктуре за подршку депоније(трнсфер станице).

                                              Члан 2.
 
Максималан износ главнице је 60.000,00 КМ.  

                                               Члан 3.

Кредитна средства  одобравају под следећим условима:

-рок отплате: 20 година

-грејс-период за отплату главнице је (урачунат у рок отплате): десет година 

-каматна стопа:0,00% на годишњем нивоу 

-сервисни трошак:0,75%годишње на повучени износ средстава 

-комисиона провизија:до 0,50 % годишње на одобрена, а неповучена средства

-плаћање сервисног трошка, комисионе провизије и отплата главнице:полугодишње 15.јуна и 15. децембра

- валута враћања кредита је: евро 

                                               Члан 4.
Одплата дуга по датим гаранцијама, у случају невраћања кредита од стране ЈП,,РЕГИОНАЛНА ДЕПОНИЈА'' из Зворника вршиће се из изворних прихода буџета општине Осмаци.

Резервисање средстава из  члана 50. Закона о задуживању, дугу и гаранцијама Републике Српске, за евентуално плаћање по гаранцијама које је издала општина Осмаци резервисаће се за ту намјену са годином почетка враћања главнице кредита односно од 2018. године.

                                                             Члан 5.
Квантификације у вези са ограничењима  која су садржана у члану 50. Закона о задуживању, дугу и гаранцијама Републике Српске јесу:

1.Укупни приходи буџета  у 2008 години                                               2.421.658,00 КМ                               

2.Годишњи капацитет за отплату гаранција                                              726.497,40 КМ

(30% х 14.652.595 км)

3.Постојеће годишње задужење по гаранцијама

( гаранција истиче 2010. године)                                                                   85.000,00 КМ                                       

                                                                    Члан 6.

Кредитна средства по пројекту имплементираће се од 2009 до 2014 године, а датум затварања пројекта је 28. фебруар 2014. године.

                                                                    Члан 7.
За реализацију ове Одлуке  задужује се Начелник општине Осмаци и одјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности.

                                                                    Члан 8.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ,,Службеном гласнику општине Осмаци''. 

Број:01-022-70/09                                       Предсједник                                                                            

Датум:11.12.2009 године                  Мехмедалија Имшировић

На основу члана 30.став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи Републике Српске(,,Службени гласник Републике Српске'', број 101/04, 42/05 и 118/05), члана 53. и члана 31.став 1. тачка 3. Статута општине Осмаци (,,Службени гласник општине Осмаци'' број:7/05),члана 103. став 1. Пословника о раду Скупштине  општине Осмаци(,,Службени гласник општине Осмаци'',број 7/05 и 4/07)  Скупштина општине Осмаци на сједници одржаној дана 10.12. 2009 године доноси:
ОДЛУКУ

о усвајању извештаја о остварењу буџета за
период 01.01-30.09. 2009 годину

                                              Члан 1.

Овом Одлуком  усваја се извјештај о остварењу буџета  за период 01.01.- 30.09. 2009 године достављен од стране одјељења за привреду, финансије и друштвене дјелатности, органа управе општине Осмаци. 

                                              Члан 2.
Прилог овој одлуци је извршени буџет општине Осмаци за период 01.01-30.09 2009 године Приказан на 36 страна:текстуално образложење на 6 (шест) страна и табеларни приказ на 30 (тридесет )страна.                                                        

                                              Члан 3.

Ова одлука Ступа на снагу осам дана након објављивања  у ,,Службеном Гласнику општине Осмаци''.

Број;01-022-66/09                                        Предсједник                                                     
Датум:11.12.2009.годод                       Мехмедалија Имшировић             
На основу члана 27. закона о уређењу простора(''Службени гласник Републике Српске''

Број:84/02-пречишћени текст) и члана 31. Статута општине Осмаци(',,Службени гласник општине Осмаци'', број: 7/05), скупштина општине Осмаци  на сједници одржаној 10.12. 2009 године  д о н о с и

О Д Л У К У

О усвајању и спровођењу Плана парцелације насеља ,,Луг'' Шарци

  Члан 1.

Усваја се План парцелације насеља ,,Луг'' Шарци.Планом парцелације ближе је разрађена организација простора утврђена Одлуком о усвајању и спровођењу Просторног плана општине Осмаци (,,Службени гласник општине Осмаци'', број:      )

Утврђени урбанистички услови и одређене смјернице за уређење насеља као цјелине.

                                                       Члан 2.

Планом парцелације насеља: ''Луг'' Шарци обухваћено је земљиште у границама парцела означених као кп.број: 3311/4,3312/5, 3312/4, 3312/6,3312/7 и 3381/3.

                                                       Члан 3. 

Изградња и уређење насеља вршиће се према тексуалним и графичким прилозима плана парцелације а услови изградње објеката  утврдиће се према Одлуци о усвајању и спровођењу Просторног плана општине Осмаци (''Службени гласник општине Осмаци'', број:       )

  Члан 4.

План парцелације се доноси за период 2009 до 2014. године
                                                       Члан 5.

Саставни дио ове Одлуке је План парецелације насеља ,,Луг'' Шарци.

                                                       Члан 6.

Ова одлука ступа на снагу осдмог дана од дана објављивања у Службеном гласнику општине Осмаци.

Број:01-022-_____/09                                                 Предсједник
Датум:11.12.2009 године.                 Мехмедалија Имшировић_______

На основу члана 72. став 2. а у вези са чланом 39. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“ број:101/04, 42/05, 118/05), члана 17. став 4. Закона о статусу функционера („Службени гласник Републике Српске“ број:96/05), члана 53. Статута општине Осмаци на сједници одржаној дана 10.12.2009.године Скупштина општине Осмаци доноси:

О Д Л У К У
О платама функционера, накнадама одборника и других 

именованих лица од стране Скупштине општине Осмаци
Члан 1.


Овом одлуком утврђују се плате функционера у јединици локалне самоуправе општине Осмаци, (у даљњем тексту функционери), висина накнаде која припада одборницима Скупштине општине Осмаци (у даљем тексту одборници) и другим именованим лицима за извршавање дужности утврђених законским прописима, подзаконским актима, Статутом општине и другим посебним актима које доноси Скупштина општине Осмаци.

Члан 2.


Плата функционера утврђује се на основу сљедећих критеријума:

1. просјечна плата запослених у Административној служби општине Осмаци у предходној години за годину у којој се врши обрачун плата;

2. броја становника на подручју општине Осмаци,

Плата по основу критеријума просјечне плате запослених у административној служби не може бити већа од три и по просјечне плате за протеклу годину.

Плата према критерију броја становника у јединици локалне самоуправе може бити увећана до 50%.

Члан 3.


Коефицијент за утврђивење плате функционера:

1. Начелник општине ....................................... 3,00

2. Предсједник скупштине општине .............. 2,30

3. Замјеник начелника општине ..................... 1,25

4. Подпредсједнику скупштине општине се утврђује накнада у висини одборничког паушала који се увећава за 40%.

Плата Начелнику и Предсједнику скупштине увећава се за 5% по основу броја становника
Члан 4.


Функционери немају право на увећање плате за случај прековременог рада.

Члан 5.


Функционери осим плате имају право на средства за репрезентацију, у оквиру буџета за текућу годину.

Члан 6.


На име изврашавања одборничке дужности, одборнику мјесечно припада основна паушална накнада у износу од 250,00 КМ.


Накнада из става 1. овог члана увећава се за подпредсједника скупштине за 40% од утврђене висине основне паушалне накнаде.


За присуство на сједницама на дан одржавања сједнице и учешће у њеном раду одборницима припада накнада у висини од 50,00 КМ.

Члан 7.

Одборницима и другим именованим лицима који учестују у раду сталних и повремених радних тијела скупштине (комисије, одбори, савјети и др.) припада новчана накнада у висини од 30% од најниже цијене рада утврђене Колективним уговором у Републици Српској.

Право на накнаду из става 1. овог члана немају запослени у Админисративној служби општине Осмаци ангажовани у току радног времена.

Члан 8.


Одборнику који присуствује вјенчањима као службено лице испред Скупштине општине Осмаци припада посебна накнада у износу који утврђује скупштина посебном одлуком о именовању службених лица – одборника за присуство на вјенчањима испред скупштине општине Осмаци.

Члан 9.


Одборник који је у радном односу или прима накнаду по основу права из радног односа, а који не оствари зараду због обављања одборничких дужности, има право на накнаду изгубљене зараде у одговарајућем износу који се одређује у односу на његову зараду у мјесецу за који се зарада исплаћује.

Члан 10.


Одборник, члан комисије или радног тијела који по налогу предсједника скупштине или начелника општине оде на службени пут ради обављања послова у име и за рачун општине има право на дневницу за извршено службено путовање у висини и на начин утврђен Уредбом владе Републике Српске.

Члан 11.


За одборнике скупштине и чланове скупштинских комисија налог за службено путовање издаје предсједник скупштине општине.


За чланове осталих комисије и радних тијела налог за службено путовање издаје начелник општине.

Члан12.


У изузетним случајевима по указаној потреби за извршење одређених послова за потребе скупштине општине и административне службе општине могу се ангажовати и трећа лица.


О ангажовању лица из претходног става одлучује предсјеник скупштине или начелник општине.


Лица из става 1. овог члана имају право на накнаду по одредбама ове одлуке.

Члан13.


Средства неопходна за реализацију ове Одлуке обезбјеђују се из буџета општине општине Осмаци.


Обрачун и исплату накнада у складу са овом Одлуком врши Одјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности а на терет предвиђених средстава у буџету општине Осмаци за текућу годину.

Члан 14.


Одредбе ове одлуке примјењују се и на лица која нису одборници, а чланови су скупштинских радних тијела.

Члан 15.

Даном ступања на снагу ове одлуке престају да важе следеће одлуке:

· Одлука о накнадама одборника, функционера и других именованих лица од стране скупштине општине Осмаци у скупшини општине Осмаци, („Службени гласник општине Осмаци, број:2/05).

· Одлука о платама функционера локалне самоуправе Осмаци, („Службени гласник општине Осмаци“, број:1/06),

· Одлука о измјени и допуни одлуке о накнадама одборника, функционера и других именованих лица од стране скупштине општине Осмаци у скупштини општине Осмаци. („Службени гласник општине Осмаци“, број:2/06),

· Одлука о измјени и допуни одлуке о накнадама одборника, функционера и других именованих лица од стране скупштине општине Осмаци у скупштини општине Осмаци. („Службени гласник општине Осмаци“, број:1/07),

· Одлука о измјени и допуни одлуке о накнадама одборника, функционера и других именованих лица од стране скупштине општине Осмаци у скупштини општине Осмаци. („Службени гласник општине Осмаци“, број:4/07),

· Одлука о измјени и допуни одлуке о накнадама одборника, функционера и других именованих лица од стране скупштине општине Осмаци у скупштини општине Осмаци. („Службени гласник општине Осмаци“, број:1/08),

· Одлука о смањењу плата функционера општине, („Службени гласник општине Осамци“ , број 1/09).

Члан 22.


Ова одлука ступа на снагу даном објављивања у: „Службеном гласнику општине Осамци“, а примјењиват ће се од 01.01.2010.године.
Број:01​-​​​​​​​022-67/09                                                Предсједник
Датум:11.12.2009  година                      Мехмедалија Имшировић

На основу члана 15. Закона о грађевинском земљишту („Службени гласник Републике Српске“, број:112/06), члана 30. став 1. тачке 11. Закона о Локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број:101/04), члана 31. тачка 11. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“ број:7/05), Скупштина општине Осмаци, на сједници одржаној дана 10.12.2009. године, д о н о с и : 
О Д Л У К У

О продаји земљишта 

Члана 1.


Овом одлуком утврђују се земљиште које је предмет продаје, начин продаје, као и друга питања која произилазе из саме продаје земљишта.

Члан 2.


Продаје се дио парцеле КП.бр. 1374/1 зв. „Лике“ пашњак 6 класе у површини од 1021 м2 уписана у ПЛ.бр. 221 КО Вацетина у власништву Скупштине општине Осмаци.

Члан 2.


Извориште Саџевац са припадајућим земљиштем које се налази на предметној парцели ће се издвојити и неће бити предмет продаје, а као јавно добро остаће и даље у заједничком кориштењу грађана.


Из парцеле наведене у члану 2. ове Одлуке ће се издвојити земљиште потребно за приступни пут за куће синова Абдулаха Спахића, које ће му се и додијелити по цијени оствареној путем продаје.

Члан 3.


Продаја ће се извршити јавном лицитацијом а право учешћа на лицитацији имају сва правна и физичка лица под условима који буду прописани у одлуци о лицитацији.

Члан 4.


Трошкови услуга Републичке геодетске управе и геометара око формирања парцеле и приступног пута у прикупљању података за провођење лицитације и сачињавање рјешења о додјели земљишта падају на терет купца односно додају се на укупну цијену постигнуту на лицитацији.

Члан 5.


Почетна цијена земљишта из члана 1. ове Одлуке утврђује се у износу 10 КМ за 1 М2.

Члан 6.


За реализацију ове Одлуке као и формирање комисије за провођење лицитације задужује се Начелник општине путем Одјељења за општу управу, просторно уређење и комуналне послове.
Члан 7.


Ова одлука ступа на снагу даном објављивања у „Службеном гласнику општине Осмаци“. 

Број:01-022-68/09                                         Предсједник
Датум:11.12.2009.године
         мехмедалија Имшировић
                   
На основу члана 72. став 1. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број:101/05), члана 31. и 53. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“ број:7/05), члана 103. Пословника Скупштине општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“ број:7/05) Скупштина општине Осмаци, на сједници одржаној дана 10.12.2009.. године, д о н о с и : 

О Д Л У К У

О измјени и допуни Пословника скупштине општине Осмаци

Члан 1.


У Пословнику скупштине општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број: 7/05), одељак III - 5. (радна тијела СО), у члану 44. послије тачке 8. Комисија за спорт, културу и питања младих додаје се тачка 9. „- Комисија за равноправност полова“.
Члан 2,


Иза члана 52. додаје се нови члнан 52.-а, и гласи „

Комисија за равноправност полова:

· прати примјену и врши кординацију активности са свим субјектима у јединици локалне самоуправе у процесу примјене Закона о равноправности полова,

· учестује у изради методологије за оцјену ефеката државне политике и програма у вези са равноправношћу полова,

· обавља и остале послове везане за промоцију равноправности полова и спровођење закона.

Комисија за равноправност полова чини предсједник и четири члана који се бирају из реда одборника у Скупштини и из реда стручних и јавних лица.

Члан 3.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:01-022-72/09                                                 Предсједник
Датум::11.12.2009. .године
                  Мехмедалија Имшировић

На основу члана 27. Закона о уређењу простора ( '' Службени гласник Републике Српске'' број: 84/02-пречишћени текст) и члана 31.Статута општине Осмаци (''Службени гласник општине Осмаци'' , број: 7/05), Скупштина општине Осмаци на сједници одржаној  10.12. 2009. године ,  д  о  н  о  с  и  

О  Д  Л  У  К  У

о усвајању и спровођењу Плана парцелације насеља '' Ново насеље''-Цапарде

члан 1.


Усваја се План парцелације насеља Ново насеље- Цапарде. Планом парцелације ближе је разрађена организација простора утврђена Одлуком о усвајању и спровођењу Просторног плана општине Осмаци ( ''Службени гласник општине Осмаци број:_______) , утврђени урбанистички услови и одређене смјернице за уређење насеља као цјелине.

Члан 2.


Планом парцелације насеља : '' Ново насеље I '' , односно тзв. горњи плато обухваћено је следеће зрмљиште : Граница насеља почиње од мјеста на регионалном путу Цапарде-Шековићи гдје се одваја прилаз за ово насеље те граница иде преко парцеле 1751/1 у правцу истока, пресјеца јавни пут кп.бр. 1748/1 као и парцелу 1753/1 и иде у истом правцу те сјече парцелу кп. 1754 до кп. 1771 која је у посједу СО-е Осмаци. Затим граница иде у правцу сјевероистока те сјече парцеле кп. 1770 која је у посједу Станишић Цвике ½ и кп. 1769 која је у посједу Станишић Бошка и Загорке са по ½ до парцеле кп. 1768 која је у посједу Станишић Бошка са 1/1, гдје скреће у правцу југа до јавног пута кп.3020 , и иде путем у правцу запада до парцеле 1747 која је у посједу СО-е Осмаци гдје излази на јавни пут кп.1748/2 који припада унутар граничне линије а парцеле кп. 1748, 1736, 1749 су ван граничне линије . Затим граница излази на регионални пут Цапарде-Шековићи код парцеле кп. 1750 која је у посједу Локмић Мустафе и која није обухваћена, те граница иде путем у правцу сјевера до тачке гдје се одваја прилаз за ово насеље. 


Планом парцелације насеља : ''Ново насеље II '' , односно тзв. доњи плато обухваћено је следеће земљиште : Граница насеља почиње од регионалног пута Цапарде-Шековићи тј. од јавног пута који повезује насеље а означен је као кп. 1660/1, затим граница иде у правцу запада поред приватне парцеле кп.1769 која је у посједу Смајловић Емина, кп. 1676 која је у посједу Смајловић Химзе и Хилме по ½ , кп.1675 која је у посједу Смајловић Рамиза ¼ и других, кп. 1674 која је у посједу Смајловић Мује, кп. 1665 која је у посједу Копић Хасе са ½ и других, те граница наставља у истом правцу до парцеле кп. 1653/15 која је у посједу СО-е Осмаци до парцеле 1653/2 која је у посједу Копић Мехмеда и Хашима по ½ . Затим граница скреће у правцу сјевера преко јавног пута кп. 1660/3 а поред парцела кп. 1136 и кп. 1137 које су у посједу Мехмедовић Хусеина и других до парцеле кп. 1138 која је у посједу Авдић Раме, гдје скреће у правцу истока до тромеђе парцела кп. 1650/, кп.1138 и кп. 1649 која је у посједу Мујчиновић Алије и Емина , гдје граница поново скреће у правцу југозапада те заобилази наведену парцелу као и парцеле кп. 1646 и кп. 1647 и поново долази на парцелу кп. 1138 гдје даље наставља у правцу истока до међе са парцелама кп. 1645/5 и кп. 1650/2 , па код парцеле 1639/1 која је у посједу Ајановић Сафета скреће у правцу југа поред парцела кп. 1639/2 и кп. 1638/1 гдје поново скреће у правцу истока до парцеле кп.1651/2 која је у посједу Копић Хамида , гдје излази на јавни пут тј. на почетак границе. 

.  .  .

Члан 3.


Изградња и уређење насеља вршиће се према текстуалним и графичким прилозима плана парцелације а услови изградње објеката утврђиваће се према Одлуци о усвајању и провођењу Просторно плана општине Осмаци ( ''Сл.гласник општине Осмаци '', бр.___).

Члан 4.


План парцелације се доноси за период 2009 до 2014. године.

Члан 5.


Саставни дио ове одлуке је План парцелације насеља Ново насеље.

Члан 6.


Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у '' Службеном гласнику општине Осмаци''.

Број:01-022-____/09                                          Предсједник
Датум:14.12.2009 године                       Мехмедаија Имшировић


       ____________________________________

На основу члана 30. закона о локалној самоуправи (,,Службени гласник републике Српске ''број:101/04)На основу члана 31.Статута општине Осмаци (“Службени гласник општине Осмаци“,број: 7/05), скупштина општине Осмаци  на сједници скупштине одржане 10.12.2009 године д о н о с и                                     

ПРОГРАМ

БОРБЕ ПРОТИВ КОРУПЦИЈЕ У АДМИНИСТРАТИВНОЈ СЛУЖБИ

ОПШТИНЕ ОСМАЦИ

ЦИЉ ПРОГРАМА
 Корупција као друштвена појава дефинише се на низ начина и облика, а свима је заједничко да је корупција повреда јавне функције ради личне користи, односно отуђење или расипање јавних или приватних средстава. Корупција подразумјева директно или индиректно тражење, нуђење, давање или прихватање мита (дара) или неке друге недопустиве користи или могућности која негативно утиче на прописно вршење службене дужности или понашања онога који прима мито (дар) или недопустиву корист од тога.

Сви наведени облици у комбинацији могу дјеловати у правцу нарушавања професионалне, ефикасне и одговорне Административне службе општинe Осмаци.                                  

ПРАВНИ АСПЕКТ
Најзначајнији међународни документи у области борбе против корупције, потписани и ратификовани од стране Босне и Херцеговине су :
· Кривично правна конвенција о корупцији од 27.01.1999. године

· Грађанскоправна конвенција од 04.11.1994. године
· Конвенција Уједињених нација против транснационалног организованог криминала са три припадајућа протокола од 15.11.2000. године (још није ратификована)

· Конвенција о прању,  трагању,  привременом  одузимању  и  одузимању прихода
стечених кривичним дјелом

· Након потписивања УН конвенције против корупције 2005. године, као јединственог глобалног правног акта којим се регулише ова област, Босна и Херцеговина ће ратификовати и ову конвенцију.
ДОМАЋЕ ЗАКОНОДАВСТВО

У кривичном законодавству Босне и Херцеговине и Републике Српске, Кривични закон Босне и Херцеговине (“Службени гласник Босне и Херцеговине“, бр. 37/03, 61/04 и 30/05),  и Кривични закон РС (“Службени гласник РС“, бр. 49/03, 108/04, 37/06 и 68/07), прописана су кривична дјела која спадају у групацију тзв.кривичних дјела: корупције, против службене и друге одговорне функције, против правног саобраћаја (примање и давање мита, противзаконито посредовање, несавјестан рад у служби, одавање службене тајне, фалсификовање исправе; фалсификовање или уништавање службене исправе; навођење на овјеравање неистинитог садржаја и др). 
Законом о локалној самоуправи ("Службени гласник РС", бр.101/04, 42/05 и 118/05) прописане су повреде радних дужности међу којима је и злоупотреба службеног положаја или прекорачење овлаштења и несавјесно извршавање радних дужности, те дисциплинске мјере: обустављање исплате плате у износу до 35% за период од највише три мјесеца и престанак рада. Наведеним законом прописане су и дужности службеника према којима је службеник дужан да;

· примјењује и извршава одредбе Устава, закона, статута и других прописа,
· чува углед Административне службе,
· не тражи и не прихвата за себе или своје сроднике било какву добит, повластицу, накнаду у новцу, услугама и слично,
· извршава законите налоге непосредног руководиоца и друго.
    Закон о раду (“Службени гласник РС“, број: 55/07 – пречишћени текст), поглавље VII, прописује одговорност за повреду радних обавеза из уговора о раду и материјалну одговорност запослених. У смислу наведеног прописа под тежом повредом радних обавеза сматра се: одбијање радника да извршава своје радне обавезе у складу са уговором о раду, злоупотреба положаја, одавање пословне и службене тајне и свако понашање запосленог којим се наноси штета интересима послодавца.
Службеници запослени у матичним службама који обављају уписе у матичне књиге, издају изводе из матичних књига и увјерења из евиденције држављана, који врше доставу и размјену података са Агенцијом за идентификациона документа, евиденцију и размјену података и друге послове везано за грађанска стања, дужни су да поступају у складу са Законом о држављанству РС, Законом о матичним књигама, Законом о личном имену, Законом о слободи приступа информацијама, Законом о заштити личних података, Законом о заштити тајних података, Законом о општем управном поступку, као и упутствима за спровођење наведених закона и одредбама Кодекса професионалне етике, са којим су упознати и које су потписали.

НИВОИ И ПРИНЦИПИ ПРОГРАМА

Свеобухватни програм борбе против корупције унутар органа управе укључује два (или више ако је примјењиво) нивоа.

Први ниво подразумјева систематски приступ борби против корупције и обухвата сљедеће:

a) едукација и јавна информисаност,

б)  елиминисање услова који доводе до могућности за корупцију,

ц)  транспарентност и извјештавање и

д)  унутрашња контрола и мјере кажњавања.
Прва три елемента спадају у домен превенције, јер се провођењем истих доприноси одрживости нових правила утврђених антикорупционим програмима. У постизању овог циља потребно је извршити обуку службеника и упознавање са чињеницом да корупција није прихватљив начин да се остваре лични интереси, што би дугорочније утицало на подизање колективне свијести о ризику и штетности корупције.
 Даље, потребно је препознати и идентификовати зоне у којима најчешће долази до корупције,  омогућити службеницима да пријаве злоупотребу радног положаја, корупцију и мобинг (преко запечаћених поштанских сандучића, телефонске линије посебне намјене, посебне е-маил адресе). Увести модерне технологије као моћно средства у борби против корупције. Минимизирања интеракције између службеника и грађана.
Четврти, напријед наведени елемент, спада у домен репресије, а за његово провођење од кључне важности је подизање статуса унутрашњих контрола и одговорности за провођење интерних антикорупцијских програма. 

Други ниво активности у борби против корупције представља координирање помоћи и међусобне сарадње, како између организационих јединица унутар, тако и са спољним структурама ( тужилаштва, судови, инспекције, друге институције безбједности и др.). 

При реализацији планираних активности које Програм садржи потребно се придржавати сљедећих принципа:

· принцип воље

· принцип недискриминације и поштивања слобода и права грађана,

· принцип легалности,
· принцип координације и заједничке сарадње,

· принцип професионализма и усклађености са свим подручјима дјеловања,

· принцип поштивања планираних обавеза из Програма и

· принцип транспарентности и отворености Програма.

Програм се сачињава са намјером да буде трајног карактера уз могућност његове измјене и дупуне на начин на који је и донесен, а примјењиваће се на цијелом подручју на којем орган управе врши послове и задатке из своје надлежности.
Орган управе има за циљ да се системски, плански и најодлучније супротстави појави, корупције што је и основни циљ Програма за борбу против корупције.
Сви запослени обавезни су своје дужности обављати у оквиру закона, подзаконских прописа, поштујући и уважавајући инструкцију претпостављених, у складу са пословима и задацима радног мјеста на које су распоређени у складу са Правилником о унутрашњој организацији/систематизацији. Лична је одговорност сваког запосленог да своје дужности обавља професионално, ефикасно, одговорно, непристрасно, етично и да своје надређене руководиоце обавјести о свакој уоченој неправилности.

Руководиоци унутрашњих организационих јединица морају приоритетно имати за циљ да чувају и побољшавају углед органа управе у цјелини, константно радећи на идентификацији сваког тзв. Коруптивног (неетичног) понашања.

ЗАДАЦИ
У складу са напријед наведеним нивоима Програма, уважавајући принципе за његову имплементацију носиоци ће путем организационих јединица – Одјељења у Административној служби у складу са утврђеним и прописаним надлежностима извршавати сљедеће задатке:
Елиминисање услова који доводе до корупције
1.  проучавање најбоље европске праксе, те препорука ICAO i G8, посебно у вези са руковођењем организационим јединицама, унутрашњих контрола/инспекцијског надзора, те међународне сарадње и усклађености ових активности ради њеног евентуалног кориштења у органу управе,

2.  проналажење  могућности  примјене обимнијих  и  интензивнијих  проактивних  мјера и случајева постојања сумње да је извршено кривично дјело од стране запослених,

3.  рад  на доношењу   нових  правила интерних процедура и инструктивних  аката за унутрашњу контролу у складу са законским и подзаконским прописа. Унутрашњу контролу вршио би овлаштени службеник који би у сарадњи са начелником учествовао у планирању надзора и контроле, а истовремено би за свој рад био одговоран начелнику чиме би се рад у сегменту унутрашње контроле учинио ефикаснијим и квалитетнијим,

4. годишњим плановима утврдити начин вршења унутрашње контроле над радом система документа, а исте планирати два пута годишње,

5. рад на побољшању механизама сарадње са дисциплинским органима,

6. елиминисање сукоба интереса запослених и праћење законске регулативе која регулише ову област,

7. провођење анкета међу запосленим ради утврђивања слабих тачака и прикупљања приједлога за смањење истих,

8. у описе радних мјеста запослених (Правилнике о систематизацији) навести постојање унутрашњих контрола и обавезу да их се придржавају, 

9. увођење објективнијих критерија у поступку запошљавања са циљем  избора најквалитетнијег и најстручнијег кадра,

10. увођење основних безбједоносних провјера у поступку запошљавања и периодично вршење безбједоносних провјера за запослене, који већ раде на пословима издавања извода из матичних књига и увјерења о држављанству, као и запослених чији су послови у непосредој вези са тим пословима,

11. кроз систем оцјењивања и награђивања дјеловати стимулативно на службенике у смислу да правилан и законит рад буде циљ његовог рада, 
12.предузимање одговарајућих организационо-техничких мјера заштите,

13. утврдити стандарде понашања која забрањују запосленима да прихватају поклоне и дарове од лица којима издају документе,

14. електронском размјеном података, кориштењем мањег броја сервера за размјену података   сходно   упутама   и   нормативима,   успостављањем   дигитално овјерене електронске евиденције грађана.

Унутрашња контрола и мјере кажњавања
1. Истраживање корупције у конкретној организационој јединици и предузимање надлежних мјера.
2. Запримање свих представки и жалби поднесених од стране грађана или по сазнањима службе, спровођење брзих и ефикасних унутрашњих истрага путем надлежних инспекцијских  органа, а у вези случајева корупције, као и осигурање повратне информације грађанима (појединцима).

3. Иницирање поступка за утврђивање дисциплинске одговорности и предлагање изрицања мјера у складу са Законом.

4. Покретање дисциплинског поступка за службенике за које постоје основи сумње да су починили кривично дјело, односно повреду радне дужности прописане Законом.

5. Спречавање и расвјетљавање кривичних дјела.
6. Формирање јединствене базе података о случајевима корупције.

Едукација и јавна информисаност
1. Едукација, промовисање и квалитетније провођење Етичког кодекса за државне службенике.

2. Обука службеника из области Закона о слободи приступа информација, Закона о заштити личних података, Закона о заштити тајних података и др.

3. Оспособљавање службеника који раде на пословима везаним за документа и запослених чији  су  послови  у непосредној вези са тим пословима за рад на информатичким системима који ће се користити у поступцима издавања, а посебно едукација о мјерама заштите и сигурности при обради података.

4. Оспособљавање и едукација за рад у поступку вршења провјере вјеродостојности података који предходе издавању извода, као и обавезном уношењу у информатички систем.

5. Годишњим и другим периодичним плановима едукације предвидјети обуку запослених за рад на системима за издавање извода из матичних књига и увјерања о држављанству, као и обуку осталих запослених за кориштење информатичке опреме у сврху брже међусобне комуникације и комуникације са грађанима.

6. Осигурање и реализација одговарајуће стручне и специјалистичке обуке службеника у циљу спречавања корупције.

7. Проактивно дјеловање према медијима, информисање јавности о активностима Административне службе у наведеној области.

Транспарентност и извјештавање
1. Спровођење интерне кампање о Програму за борбу против корупције у Административној служби са посебним освртом и нагласком на опасност и штетност корупције.

2. Израда, објављивање промотивних материјала и водича за приступ информацијама и објављивање правила и процедура за остваривање и заштиту права грађана.

3. Обезбјеђење отворених и транспарентних поступака планирања и кориштења буџетских средстава и досљедна примјена Закона о јавним набавкама.
4. Обезбјеђење потребних материјално-финансијских средстава и других потребних предуслова за провођење мјера и активности из овог Програма, израда мјесечног извјештаја о случајевима корупције.

5. Координисање помоћи и успостављање ефикасније међусобне сарадње, како између организационих јединица унутар Административне службе у цјелини, тако са спољним структурама (тужилаштва, судови, инспекције и друге институције сигурности и друго.)
ЦИЉЕВИ И ОЧЕКИВАНИ РЕЗУЛТАТИ:

· да се избјегне утицај на службеника да чини нешто што је супротно важећим прописима,
· да се развије одговорност службеника у смислу да је дужан да одбити извршење усменог или писаног налога, ако би то представљало кривично дјело и да о томе писмено обавијести руководиоца органа, односно орган који надзире рад републичких органа управе, ако је налог издао руководилац органа,
· да се са дужном пажњом користи имовином која му је повјерена у сврху обављања његових дужности и да је не смије користити за постизање личног интереса или за друге незаконите активности,
· да је забрањено да захтијева или прима поклоне за личну корист, корист породице или органа, ради повољног рјешења предмета управног или другог поступка,
· да не смије нудити, ни давати поклоне или друге користи другом службенику, његовом сроднику или брачном, односно ванбрачном другу, ради остваривања властите користи,
· да  не смије доносити одлуке, односно учествовати у доношењу одлука које утичу на финансијски или други интерес његовог брачног или ванбрачног друга, дјетета или родитеља,
· да се елиминише утицај (притисак) на службеника,

· да се постигне већа сигурност издатих докумената (извода из МК и увјерења),

· да се обезбједи благовремено и континуирано обавјештавање јавности о вршењу послова из дјелокруга Административне службе,

· да се смањују лични контакти са службеником, а јачају контакти путем телефона, е-маила,

· да се спријечи поступање супротно прописима и етичком кодексу.
Реализацијом планских задатака из овог програма очекује се суштинско подизање квалитета нивоа рада Административне службе. С тим у вези, реално је очекивати већу спремност грађана да сарађују у броби против свих облика корупције у јавној служби, а самим тим и очувању сигурности друштвене заједнице. Подизање већих етичких стандарда на виши ниво ће имати позитиван утицај на укупне распложиве капацитете у области професионалних стандарда.
За провођења овог Програма задужују се: секретар скупштине и начелници одјељења..(општина ће дефинисати одговорна лица).

На основу овог Програма донијеће се Планови. 

 (Напомена:приликом израде Планова и процедура може се поступити на сљедећи начин: 

На пр: - начелници одјељења дужни су начелнику или секретару одмах доставити писани извјештај уколико  сазнају да је неки од службеника у свом раду прекршио закон или неку од процедура прописану општим или појединачним актима донесеним у општини, министарству или од стране Владе Републике Српске, а такође и повреди одредбе Кодекса понашања службеника и прије него што их тај службеник о томе обавијести; или сваки службеник у општини дужан је без одлагања обавијестити начелника уколико сазна да је њему непосредно надређени државни службеник у свом раду прекршио закон или неку од процедура прописану општим или појединачним актима донесеним у општини, министарству, или од стране Владе Републике Српске, а такође и о повреди одредбе Кодекса понашања службеника).
Број: 01-022-71/09.                                        Предсједник    
Датум: 11.12.2009.г.
                          Мехмедалија     Имшировић 
      




                      
А К Т И   Н А Ч Е Л Н И К А
На основу члана 72. став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број:101/04, 42/05 и 118/05) и члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник опšтине Осмаци“, број:7/05), Начелник општине Осмаци,  д о н о с и
О Д Л У К У
о прикључењу општине у мрежу за управљање 

људским ресурсима
Члан 1.

ОДОБРАВА СЕ прикључење Административне службе опšтине Осамци у мрежу за управљање људским ресурсима у склопу пројекта „Локално је примарно“ у сарадњи са одјелом за демократизацију ОЕБС Мисије за Босну и Херцеговину.
Члан 2.

За  рад у мрежи за управљање људским ресурсима испред Админстративне службе општине Осамци задужује се службеник Сенад Мусић.
Члан 3.

Ова Одлука ступа на снагу  даном доношења и објавиће се   у „Службеном гласнику општине Осмаци“.  

Број:02-020-198/09                                                  НАЧЕЛНИК                            
Датум:24.11.2009.године                                  Бранислав Бошковић
Б о с н а   и  Х е р ц е г о в и н а
        Република Српска
     ОПШТИНА ОСМАЦИ
   НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 
Број: 02-020-192/09

Датум: 04.11.2009. год

На основу члана 51. став 6. Закона о јавним набавкама Босне и Херцеговине  („Службени гласник Босне и Херцеговине“, број: 49/04, 19/05, 52/05, 92/05, 08/06, 70/06 и 11/09) и члан 54. Статута општине Осмаци (Службени гласник опšтине Осмаци“, број 7/05), а  поступајући по писменој инструкцији Уреда за разматрање жалби број. У-1208/09-2. од 02.11.2009. године   у отвореном поступку јавне набавке радова број:  02-020-149/09 од 07.08.2009. године,  санација и реконструкција 15 индивидуалних стамбених јединица за повратнике на подручју општине Осамци „Пројекат ЗП 2008“, Начелник општине Осмаци д о н о с и 
О Д Л У К У
о обустави поступка јавне набавке радова
Члан 1.

ОБУСТАВЉА СЕ поступак додјеле уговора јавне набавке радова број 02-020-149/09. од 07.08.2009. године, санација и реконструкција 15 индивидуалних стамбених јединица за повратнике на подручју општине Осамци „Пројекат ЗП 2008“, до доноšења  одлуке Уреда за разматрање жалби.
Члан 2..
Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине Осамци“.                                                                                                                
                                                                                 НАЧЕЛНИК
ДОСТАВЉЕНО:                                               Бранислав Бошковић
1. Уред за разматрање жалби 

2. а/а  ______________________________________________________        
На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Сл.гласник опšтине Осмаци“, број:7/05), Начелник општине Осмаци,   д о н о с и
О Д Л У К У
О НАБАВЦИ ТЕЛЕФОНА
                                                     Члан 1.

За потребе Општинске административне службе Осмаци одобрава се набавка мобилних телефона, и то:

· телефон мобилни Нокиа Е 71,

· телефон мобилни Нокиа 6303 цлассиц и
· телефон мобилни Нокиа 5000.
Члан 2.

Средства потребна за набавку у износу од 356,00 КМ дозначити у корист Телекомуникације РС АД Бања Лука – М:тел продавница Зворник.
Члан 3.

Исплату из члана 2. ове Одлуке изврšити са потроšачке јединице „Буџетска резерва“ економски код 614800, подгрупа 614812.
Члан 3.


За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у „Службеном гласнику опšтине Осмаци“.

Број:02-020-203/09                                                   НАЧЕЛНИК
Датум:09.12.2009.године                              Бранислав Бошковић
На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Сл.гласник општине Осмаци“, број:7/05), Начелник општине Осмаци,   д о н о с и
О Д Л У К У

O ИСПЛАТИ СРЕДСТАВА
Члан 1.

ОДОБРАВА СЕ исплата средстава у корист Добровољног ватрогасног друштва Осмаци у износу од 2.000,00 КМ, а за потребе набавке опреме и материјално-техничких средстава.
Члан 2.

Средства из члана 1. ове одлуке исплатити са рачуна посебних намјена.
Члан 3.


За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.
Број:02-020-200/09                                        НАЧЕЛНИК
Датум:04.12.2009.године                     Бранислав Бошковић
На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Сл.гласник општине Осмаци“, број:7/05), Начелник општине Осмаци,   д о н о с и

О Д Л У К У

O ИСПЛАТИ СРЕДСТАВА 

Члан 1.

ОДОБРАВА СЕ исплата средстава у корист „Елмакс-З“ д.о.о. Зворник у износу од 5.000,00 КМ, а на име учешћа општине Осмаци у изгрдањи водовода „Борогово“ у Борогову.

Члан 2.

Средства из члана 1. ове одлуке исплатити са рачуна посебних намјена и то на жиро-рачун број:555-006-00001062-30 отворен код Нове банке Бијељина – Филијала Зворник.

Члан 3.

За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-020-201/09                                            НАЧЕЛНИК
Датум:04.12.2009.године                       Бранислав Бошковић
На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05) и члана 1. Одлуке о комуналном реду, број:01-022-33/05 од 04.05.2005.године, Начелник општине Осмаци,  д о н о с и
О Д Л У К У

О РАДУ КОМУНАЛНЕ ПОЛИЦИЈЕ

Члан 1.

Овом одлуком утврђује се начин рада Комуналне полиције, коришћење службеног возила и друга питања од значаја одржавање комуналног реда на подручју општине Осмаци.
Члан 2.
Послове Комуналне полиције обављају два извршиоца и то:

1. Комунални полицајац и

2. Еколошки инспектор.
Члан 3.

Рад Комуналне полиције организује се у двије смјене.

Прва смјена се одвија од 0700-1500 часова, а друга смјена од 1300-2100 час.

Члан 4.

Комунална полиција свој рад ће организовати тако што ће максимални дио радног времена проводити на терену, а један дио радног времена ће проводити у сједишту Административне службе на пословима запримања захтјева, обраде истих, сачињавања записника и извјештаја и предузимању мјера на отклањању недостатака уочених у вршењу надзора над спровођењем Одлуке о комуналном реду.

Члан 5.

У обављању послова Комунална полиција мора бити униформисана и имати легитимацију и значку са ознакама на којима стоји „Комунална полиција општине Осмаци“, чиме доказују својство Комуналног полицајца.

Члан 6.


За обављање послова на терену Комуналној полицији се додјељује на употребу службено возило марке „Мерцедес“.

Возило мора бити прописно обиљежено.

Возило се обиљежава са наљепницама на бочним вратима на којима стоји натпис „Комунална полиција општине Осмаци“.

За потребе обављања службе максимална дозвољена употреба возила је 25 километара дневно, а по потреби уз одобрење непосредног руководиоца та километража може бити и већа.

                                                      Члан 7.


Комунална полиција је дужна водити дневник рада и сваких седам дана достављати извјештај о своме раду непосредном руководиоцу и начелнику општине.

Члан 8.


За свој рад одговорни су непосредном руководиоцу i начелнику општине Осмаци.
Члан 9.


Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.                                                                                                          
Број:02-020-194/09                                               НАЧЕЛНИК
Датум:12.11.2009.године                           Бранислав Бошковић
         На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05), а у складу са Одлуком о буџету општине за 2009.годину, Начелник општине Осмаци,  д о н о с и

О Д Л У К У

О ИЗМЈЕНИ ОДЛУКЕ O СУБВЕНЦИРАЊУ ЂАЧКИХ МЈЕСЕЧНИХ КАРАТА

Члан 1.

У члану 1. став 1. Одлуке о субвенцирању ђачких мјесечних карата мијења се број „21“ и умјесто њега стајаће број „32“.
Члан 2.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и примјењиваће се од 01.10.2009.године, а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.
Број:02-020-______/09                                       НАЧЕЛНИК
Датум:13.11.2009.године                           Бранислав  Бошковић
                  
На основу члана 16. Закона о буџетском систему Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број:96/03, 14/04, 67/05 и 34/06), члана 43. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број:101/04, 42/05 и 118/05) и члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05), Начелник општине Осмаци,  д о н о с и
О Д Л У К У

О УСВАЈАЊУ НАЦРТА  РЕБАЛАНСА БУЏЕТА ОПШТИНЕ ОСМАЦИ

 ЗА 2009.ГОДИНУ
Члан 1.

Усваја се нацрт другог ребаланса буџета општине Осмаци за 2009.годину.
Члан 2.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у службеном гласнику општине Осмаци“.
Број:02-020-199/09                                           НАЧЕЛНИК
Датум:26.11.2009.године                          Бранислав Бошковић

На основу члана 16. Закона о буџетском систему Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број:96/03, 14/04, 67/05 и 34/06), члана 43. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број:101/04, 42/05 и 118/05) и члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05), Начелник општине Осмаци,  д о н о с и

О Д Л У К У

О УСВАЈАЊУ ПРИЈЕДЛОГА БУЏЕТА ОПШТИНЕ ОСМАЦИ ЗА 2010.ГОДИНУ

Члан 1.

Усваја се приједлог буџета општине Осмаци за 2010.годину.


Саставни дио ове Одлуке чине:

· Економска класификација буџета у табеларном приказу на 11 страна,

· Организацијска класификација буџета у табеларном приказу на 15 страна и

· Текстуално образложење буџета на 3 странице.

Члан 2.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-020-195/09                                                 НАЧЕЛНИК
Датум:13.11.2009.године                               Бранислав Бошковић     
На основу члана 72. став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број:101/04, 42/05 и 118/05) и члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05), Начелник општине Осмаци,              д о н о с и
Р Ј Е Ш Е Њ Е

о именовању Комисије за утврђивање стања отпадних вода

на парцели Поповић Тодора

I

Именује се Комисија за утврђивање стања отпадних вода на парцели Поповић Тодора из Осмака, и то:


1. Јакшић Радо, предсједник,


2. Бојковић Драгиша, члан и


3. Миличић Никола, члан.
II

Задатак Комисије је да на лицу мјеста провјери тачност навода по жалби Поповић Тодора из Осмака и о томе поднесе извјештај.
III

Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.
Број:02-020-193/09                                       НАЧЕЛНИК
Датум:09.11.2009.године                           Бранислав Бошковић
На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Бурек Исмете из Лика, Начелник општине Осмаци,      д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате
Члан 1.


Бурек Исмети из Лика, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 40,00 КМ, на име помоћи за плаћање електричне енергије.
Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Остала буџетска потрошња, економски код 614200 – подгрупа 614234.
Члан 3.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-67/09
                                               НАЧЕЛНИК


Датум:16.11.2009.године                              Бранислав Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Гајић Милутина из Зелине, Начелник општине Осмаци, д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате

Члан 1.


Гајић Милутину из Зелине, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 100,00 КМ, на име помоћи за набавку школске опреме дјеци.

Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Буџетска резерва, економски код 614800 – подгрупа 614815.
Члан 3.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-53/09                                               НАЧЕЛНИК


Датум:16.11.2009.године                            Бранислав Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Ђиловић Ристе из Шараца, Начелник општине Осмаци, д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате

Члан 1.


Ђиловић Ристи из Шараца, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 100,00 КМ, на име помоћи за остваривање права на пензију.

Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Буџетска резерва, економски код 614800 – подгрупа 614815.
Члан 3.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-49/09

                        НАЧЕЛНИК
Датум:16.11.2009.године                          Бранислав Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  Начелник општине Осмаци, д о н о с и
З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате

Члан 1.


Одобрава се исплата средстава у висини од 150,00 КМ за набавку огревног дрвета за потребе општине Осмаци у сезони ложења 2009/10 године.

Члан 2.
Средства из члана 1. овог закључка исплатити Марић Зорану из Сајтовића.

Члан 3.

За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Одјељење за општу управу, просторно уређење и комуналне послове, економски код 613200 – подгрупа 613214.
                                                  Члан 4.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.
Број:02-020-197 /09                                          НАЧЕЛНИК


Датум:23.11.2009.године                        Бранисдлав Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05), Начелник општине Осмаци, д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате

Члан 1.


Одобрава се исплата средстава у износу од 64.80 КМ.

Члан 2.

Средства из члана 1. овог закључка исплатити у корист СТР „МВМ“ Цапарде за ипоручену робу потребну Основној школи „Алекса Шантић“ Осмаци за организацију семинара.

Члан 3.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Буџетска резерва, економски код 614800 – подгрупа 614815.
Члан 4.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-020-196/09                                      НАЧЕЛНИК


Датум:17.11.2009.године                    Бранислав    Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Михајловић Рајка из Шараца, Начелник општине Осмаци, д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате

Члан 1.


Михајловић Рајку из Шараца, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 100,00 КМ, на име помоћи за набавку огрева.

Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Буџетска резерва, економски код 614800 – подгрупа 614815.
Члан 3.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-65/09
                                         НАЧЕЛНИК


Датум:16.11.2009.године                          Бранислав Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Пејзић Нисвете из Лика, Начелник општине Осмаци,   д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате

Члан 1.


Пејзић Нисвети из Лика, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 100,00 КМ, на име помоћи за набавку школске опреме дјеци.

Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Остала буџетска потрошња, економски код 614200 – подгрупа 614234.
Члан 3.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-56/09                                                 НАЧЕЛНИК


Датум:16.11.2009.године                         Бранислав Бошковвић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Рамић Ермине из Шехера, Начелник општине Осмаци,      д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате
Члан 1.


Рамић Ермини из Шехера, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 50,00 КМ, на име помоћи за набавку животних намирница.
Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Остала буџетска потрошња, економски код 614200 – подгрупа 614234.
Члан 3.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-52/09
                                        НАЧЕЛНИК


Датум:16.11.2009.године                      Бранислав Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Трипковић Милене из Зелине, Начелник општине Осмаци, д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате

Члан 1.


Трипковић Милени из Зелине, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 70,00 КМ, на име помоћи за плаћање утрошка електричне енергије.

Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Буџетска резерва, економски код 614800 – подгрупа 614815.
Члан 3.


Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-68/09

                         НАЧЕЛНИК
Датум:20.11.2009.године                     Бранислав Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Цакор Неџарије из Цакора, Начелник општине Осмаци,   д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате
Члан 1.


Цакор Неџарији из Цакора, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 50,00 КМ, на име помоћи за набавку огрева.

Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Остала буџетска потрошња, економски код 614200 – подгрупа 614234.
Члан 3.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-50/09

                             НАЧЕЛНИК
Датум:16.11.2009.године                              Бранислав Бошковић

На основу члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осмаци“, број:7/05,  а на захтјев Цакор Џемиле из Цакора, Начелник општине Осмаци,      д о н о с и

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К

о одобравању исплате

Члан 1.


Цакор Џемили из Цакора, општина Осмаци, одобрава се исплата средстава у износу од 50,00 КМ, на име помоћи за плаћање електричне енергије.
Члан 2.
За реализацију овог закључка задужује се Oдјељење за привреду, финансије и друштвене дјелатности, а исплату књижити на потрошачку јединицу – Остала буџетска потрошња, економски код 614200 – подгрупа 614234.
Члан 3.

Овај закључак ступа на снагу даном доношења а објавиће се у „Службеном гласнику општине Осмаци“.

Број:02-400-51/09

                          НАЧЕЛНИК
Датум:16.11.2009.године                            Бранислав Бошковић
На основу члана 43. став 1. алинеја 8. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број: 101/04, 42/05 и 118/05), члана 54. Статута општине Осмаци („Службени гласник општине Осамци“, број: 07/05 и члана 19. и 51. Одлуке о општинској админстративној служби Осмаци број: 02-020—179/09/7. од 21.06.2007. године , Начелник општине Осамци, д о н о с и
П Р А В И Л Н И К

о измјенама и допунама Правилника

о  унутрашњој организацији и систематизацији радних

мјеста у општинској административне служби Осмаци

Члан 1.

У правилнику о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста у општинској административној служби општине Осамци („Службени гласник општине Осамци“, број: 5/07, 1/08, 2/08, 5/08, 7/08,  8/08 и 2/09), у члану 45. тачка 3.6  став 1.допуњава се и гласи:

 „ - обавља послове Комуналне полиције“. 

У истом члану, допуњава се   став 4. који гласи:

„Положен возачки испит Б-категорије“.
Члан 2.

У члану 45. тачка 3.7  допуњава се став 4. који гласи :

„Положен возачки испит Б-категорије“.

Члан 3.

У члану 45. тачка 4.7 став 1. допуњава се и гласи:

„евиденција уласка и изласка радника Административне службе,  врши контролу уласка и изласка и индентификацију    странака у Административној   служби,  контролише одржавање кућног реда у просторијама      Административне службе,  и преузима одговарајуће мјере, води књигу  дужности и уноси сва запажања и догађаје,   обавезан је да за све вријеме службе буде униформисан“.

Члан 4. 


У тачки 45. у табели број 4. додаје се редни број 10. који гласи:

„Чувар“.


У истом члану иза тачке 4.9  додаје се нова тачка 4.10 која гласи:

„Чувар,“

 Опис послова:

· врши  чување и обезбјеђење  депоније „Црни врх“,

· води евиденцију одлагању крутог отпада на депонији и доставља седмично извјештај комуналној полицији и непосредном руководиоцу,

· одговоран је за уредно одржавање депоније,

· врши контролу и забрану одлагања отпада од стране физичких и правних лица која немају дозволу за одлагање  крутог отпада на депонији „Црни врх“, о истима обавјештава комуналну полицију или полицијску станицу Осмаци,

· обавјештава комуналну полицију о свим нерегуларностима на депонији,

· обавезан је да за све вријеме службе буде униформисан.

· обавља и друге послове по налогу непосредног руководиоца,

Број извршилаца: 2

Група и степен сложености: Оперативно-технички, једноставнији.

Услови за вршење послова: ССС-III или КВ возач.

Члан 5. 


Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „службеном гласнику општине Осамци“.  

Број:02-014-20 /09                                                         НАЧЕЛНИК                                                            
Датум.:09.11.2009.. год.                                       Бранислав Бошковић
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